Observation et analyse d’un document au format XML

Contexte 

L’entreprise Beau Soleil, spécialisée dans la recherche et la production de tests cosmétiques, est la première entreprise d’Indre et Loire à rejoindre le pôle de compétitivité, connu en région Centre sous le nom de Cosmetic Valley.

Dirigée par Mathilde Martin, l’entreprise emploie 50 personnes dont les 2/3 ont la qualification d’ingénieur. Les principaux clients comme Dior, L’Oréal ou Clarins font appel à cette entreprise pour prouver l’efficacité de leurs produits avant leur commercialisation.

Pour établir chaque mois les documents qui doivent être adressés aux organismes fiscaux et sociaux, l’entreprise Beau Soleil fait appel à un centre de gestion agréé domicilié à Tours, Fiducial. Pour remplir cette mission, les experts comptables de Fiducial ont besoin d’un certain nombre d’informations relatives au personnel de l’entreprise Beau Soleil. À partir de celles-ci, des contrôles sont effectués, des retraitements opérés, et les documents légaux sont complétés puis adressés par la société Fiducial aux administrations compétentes.

Les informations nécessaires à ces traitements sont actuellement stockées dans une base de données relationnelle hébergée sur le serveur de l’entreprise Beau Soleil. Elles peuvent être obtenues grâce à une requête écrite dans le langage SQL.

Le centre de gestion agréé Fiducial, qui utilise une application (un logiciel) spécifique pour traiter les données qui lui sont transmises, souhaite recevoir ces dernières dans un format numérique facile à exploiter.

Beau Soleil et Fiducial ont décidé d’utiliser un format de fichier commun à leurs applications informatiques, il s’agit du format XML.

Le fichier social.xml, dont un extrait est présenté en annexe, est créé à partir du résultat d’une requête SQL, exécutée au sein du SGBDR utilisé par l’entreprise Beau Soleil.

Présentation des documents fournis en annexes

Annexe 1 : Il s’agit d’un extrait du fichier, contenant des données à caractère social, transmis par l’entreprise Beau soleil à la société Fiducial.

Un fichier au format XML est un fichier texte qui peut être lu, modifié voire créé avec un éditeur de texte. Ici l’éditeur utilisé est NotePad++.

La première ligne, obligatoire dans un document XML est appelée prologue, elle indique le type de caractères utilisés.

La seconde ligne est l’élément racine. Celui-ci est d’abord ouvert <entreprise> puis fermé </entreprise>. Il encadre le contenu du document.

Les autres balises, qui ne contiennent ni accent, espace ou caractères spéciaux permettent de décrire le contenu des informations portées par ce document ainsi que la structure de ce dernier.

Annexe 2 : ce document montre comment un navigateur (Internet Explorer, Mozilla Firefox) interprète et affiche le fichier social.xml.

Annexe 3 : texte (code ) de la feuille de style social.css, éditée avec NotePad++ : une feuille de style regroupe les caractéristiques de mise en forme du document auquel elle est associée.

Annexe 4 : texte (code) du fichier socialPre.xml édité avec NotePad++ .

Annexe 5 : présentation des données sociales : ce document montre comment un navigateur (Internet Explorer, Mozilla Firefox) interprète et affiche le fichier socialPre.xml.

Phase de découverte : analyse des documents 

1 - Comparez les annexes 1 et 4. Que constatez-vous ?

2 - Retrouvez le lien existant entre l’affichage du fichier effectué par le navigateur en annexe 5 et le code du fichier présenté en annexe 3.

3 - Retrouvez les caractéristiques d’un salarié à partir des annexes 1 ou 3. Décrivez aussi les caractéristiques d’un service.

4 - Comment est décrite l’entreprise dans les fichiers XML ? Visualisez cette description à l’aide d’un schéma.

5 - L’affichage proposé en annexe 5 (fichier socialPre.xml) est satisfaisant. L’interprétation effectuée par le navigateur est correcte. Les règles d’écriture de ce fichier ont donc été respectées : cela signifie que les balises ouvrantes et fermantes sont présentes et bien imbriquées. On peut dire que ce fichier est bien formé. 

Vérifiez cette affirmation en analysant le code de ce fichier (annexe 4).

6 - Un nouveau salarié vient d’être recruté dans le service production : Madame Émilie Clark dont le salaire est de 1900 € et le matricule 51.

Procédez à la (aux) modification(s) nécessaire(s) pour que le navigateur prenne en compte cette nouvelle information.

Activités à réaliser sur poste informatique

1 – Ouvrez les deux fichiers au format XML avec un éditeur de texte pour en visualiser le contenu. Affichez ces fichiers à l’aide de votre navigateur et retrouvez les réponses apportées au point 2 de la phase de découverte précédente.

2 – Prenez en compte le recrutement de Madame Émilie Clark. Vérifiez l’affichage proposé par votre navigateur.

3 – Les deux fichiers au format XML comportent seulement un extrait des informations transmises au centre de gestion agréé.

Complétez ces informations en faisant apparaître deux employés du service Recherche et développement : Anne-Marie Delage dont le salaire est de 2800 euros et Jean-Paul Legros, au salaire de 3200 euros. Leurs matricules respectifs sont 15 et 31.

Vérifiez l’affichage proposé par votre navigateur.

Annexe 1 : code du fichier social.xml édité avec NotePad++
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Annexe 2 : affichage du fichier social.xml dans un navigateur
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- <entreprise>
<nomentreprise >Beau Soleil</nomentreprise >
<nomdirecteur>Directeur : Mathilde Martin</nomdirecteurs
- <service>
<nomservice >Production </nomservice>
- <salarie>
<matricule>17</matricule>
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<salairebrut>2100</salairebrut>
</salarie>
</service>
</entreprise>





Annexe 3 : code de la feuille de style social.css édité avec Notepad++
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Annexe 4 : code du fichier socialPre.xml édité avec Notepad++ .
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B <service>
<nomservicesProduction</nomservices
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<salairebrut>3600</salairebrut>
</salarie>
= <salarie>
<matricule>25</matricule>
<nomsalarie>Allouache</nomsalarie>
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</salarie>
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B <service>
<nomservicesAdministrations</nonservice>
B <salarie>
<matricule>5</matricules
<nomsalarie>Benetti</nonsalarie>
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<salairebrut>1900</salairebrut>
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Annexe 5 : Affichage du fichier socialPre.xml au sein d’un navigateur
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